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Procedimento concursal comum para o preenchimento de um (1) posto de trabalho,
previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal da Escola Superior de Enfermagem da
Universidade de Lisboa (ESEULisboa), na carreira/categoria de Técnico Superior na
modalidade de relagédo juridica de emprego publico, a constituir por contrato de trabalho
em fungbées publicas por tempo indeterminado, autorizado pela Presidente da
ESEULisboa, em 23/03/2026.

ANEXO I - ATAN.°1

Ficha de Avaliagao Curricular

Nome candidata/o: Numero

1 - Habilitagoes Académicas de Base (HAB):

Licenciatura 18 valores
Superior a licenciatura 20 valores
Total da (HAB): valores

2 - Experiéncia Profissional (EP):

Pondera-se o exercicio efetivo de fun¢des, ponderando o desempenho efetivo de fungbes na area, num

maximo de 20 valores (pontuagdo cumulavel), determinavel através da seguinte formula:

EP=a (100)

a. Experiéncia especifica de acordo com o perfil que foi determinado para a necessidade de
recrutamento para o posto de trabalho:

Até 3 anos de experiéncia profissional 12 Valores
> 3 anos e < 6 anos de experiéncia profissional 14 Valores
> 6 anos e < 12 anos de experiéncia profissional 16 Valores
Mais de doze anos de experiéncia profissional 20 Valores
EP a.*100 =

Total da (EP): ____ valores
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3 — Formacao Profissional (FP):

O Juri deliberou considerar a Formacgé&o Profissional (FP), em que se ponderam as agdes de formacso,

apenas as relacionadas com a area funcional do lugar posto a concurso, serdo valorizadas, desde que

devidamente comprovadas, de acordo com as seguintes tabelas (num maximo de 20 valores):

CURSOS DE PEQUENA, MEDIA E NUMNERO DE PONTUACAO
_LONGA DURACAO E VALOR AATRIBUIR ACOES DE ATRIBUIDA
MODULOS DE CURSOS DE POR CADAACCAO FORMACAO
FORMACAOQO CAPITALIZAVEIS IDENTIFICADAS
Até 12 horas 0,5 Valores
Superior a 12 e até 30 horas 1,0 Valores
Superior a 30 e até 60 horas 1,5 Valores
Superior a 60 horas 5 valores
Total da (FP): valores

Notas:

I. O maximo de pontuagéo a atribuir a este item & 20 valores;

Il. Os cursos de formagdo que ndo especifiquem a duracdo em horas, mas sim em dias, serédo

considerados a razéo de 6 (seis) horas por dia.

4 - Avaliacao de Desempenho (AD):

Avaliagao 2021/2022 2023/2024 2025 Total
Muito Bom (4,000 a 5,000) 20
Bom (de 3,500 a 3,999) 15
Regular (de 2 a 3,499) 10
Inadequado (de 1 a 1,999) 5
FORMULA: RESULTADO:
AD= AD2021/2022+2023/2024+AD2025 AD=
3
5. Resultado Final (AC):
FORMULA: RESULTADO:
AC= HAB*0,15+FP*0,15+EP*0,60+AD*0,10 AC= + + + =

Resultado:
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