Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Organismo

Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:
Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitacdo Literaria:

Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

0OE202606/0042

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao

Ativa

Ministério da Educagdo, Ciéncia e Inovagao

Escola Superior de Enfermagem da Universidade de Lisboa
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 1°grau

Direcao de Servigos de Gestdao do Capital Humano
3347,34

348.72 EUR

Ao/A Diretor/a de Servicos de Gestdo do Capital Humano compete assegurar a
gestdo integrada dos recursos humanos da ESEULisboa, em matérias de
recrutamento, vinculos, contratos, assiduidade, horarios, protecdo social,
avaliacdo de desempenho, seguranca e salide no trabalho, avaliagdo de
desempenho, formacdo e desenvolvimento profissional, vencimentos e reporte
institucional. )

3.1. Incumbe-lhe articular a sua atividade com a Area de Gestao de Pessoas, o
NUcleo de Gestdo de Pessoal, o Nticleo de Recrutamento e Avaliagdo de
Desempenho e o Gabinete de Formagdo, assegurando a coeréncia dos processos
de gestao do pessoal docente e ndo docente.

Licenciatura

Preferencialmente nas areas da Sociologia, Gestdo, Administragao Publica ou
Recursos Humanos.

a) Licenciatura adequada ao cargo a prover, preferencialmente nas areas da
Sociologia, Gestdo, Administragdo Publica ou Recursos Humanos;

b) Sélida experiéncia em Gestdo de Pessoas, responsavel por planear, coordenar
e implementar politicas e praticas de Recursos Humanos alinhadas com a
estratégia organizacional;

c) Capacidade de lideranca, gestao de equipas multidisciplinares e condugdo de
projetos de transformacao organizacional;

d) Experiéncia consolidada em processos de recrutamento e selecdo, formagdo e
desenvolvimento, avaliacdo de desempenho e gestdo de competéncias;

e) Capacidade para definir e desenvolver estratégias que permitam atingir os
objetivos criticos da Area e maximizar os seus resultados;

f) Excelentes capacidades de comunicagdo e relagoes interpessoais;

g) Capacidade para desenvolver e manter relagdes com as demais Unidades
Organicas da ESEULisboa, bem como com entidades externas.

Avaliagdo Curricular e Entrevista Publica

Presidente — Dr.2 Maria Argentina Amiano Marques, Diretora Executiva da Escola
Superior de Enfermagem da Universidade de Lisboa.

1.9 vogal efetiva - Professora Doutora Luisa Margarida Cagica Carvalho,
Professora Coordenadora com Agregacao da Escola Superior de Ciéncias
Empresariais e Vice-Presidente do Instituto Politécnico de Setubal.

2.9 vogal efetiva — Dr.2 Ana Cristina Oliveira Nascimento, Diretora de
Departamento de Recursos Humanos da Reitoria da Universidade de Lisboa
1.9 vogal suplente — Dr.2@ Patricia Isabel Dinis Breia, Diretora do Departamento
Financeiro da Reitoria da Universidade de Lisboa

2.9 vogal suplente - Professora Doutora Maria da Graga de Melo e Silva, Vice-
Presidente da Escola Superior de Enfermagem da Universidade de Lisboa.

A Presidente do JUri sera substituida nas suas faltas ou impedimentos pela/o
vogal que lhe suceder na ordem suprarreferida.



Local Trabalho N° Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho

Postos
Escola Superior de 1 Avenida Professor Egas Lisboa 1600190 LISBOA  Lisboa Lisboa
Enfermagem da Moniz
Universidade de
Lisboa

Total Postos de Trabalho: 1

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.° 1 do art.? 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdao dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Sim

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao

. Aviso Extrato n.° 13555/2026/2, de 2 de junho
Social:

Apresentacdao de Candidaturas

Local: https://recrutamento.enfermagem.ulisboa.pt/

Formalizagdo da Candidatura: Portal de recrutamento da ESEULisboa: https://recrutamento.enfermagem.ulisboa.pt/
Apenas serdo aceites as candidaturas submetidas através do portal de recrutamento

Contacto:

Data de Publicagdao 2026-06-03
Data Limite: 2026-06-18

Observagdes Gerais: Aviso Integral publicado em https://recrutamento.enfermagem.ulisboa.pt/



