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Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 posto de trabalho previsto e 

não ocupado no mapa de pessoal da Escola Superior de Enfermagem da Universidade de 

Lisboa (ESEULisboa), na carreira/categoria de Técnico Superior na modalidade de relação 

jurídica de emprego público, a constituir por contrato de trabalho em funções públicas 

por tempo indeterminado, autorizado pela Presidente da ESEULisboa, em 23/03/2026, 

aberto pelo Aviso (extrato) n.º 13557/2026/2, de 2 de junho. -----------------------------------------  

Ata n.º 2 

Aos vinte e três dias do mês de junho de dois mil e vinte seis, pelas dez horas e trinta minutos, reuniu o 

júri do concurso em epígrafe, constituído por: como Presidente, Maria Argentina Amiano Marques, Diretora 

Executiva da ESEULisboa, como 1.ª Vogal Efetiva, Maria Cristina da Costa Bernardo, Diretora de Serviços 

de Gestão do Capital Humano da ESEULisboa, e, como 2.ª Vogal Efetiva, Maria de Fátima Rosa da Silva, 

Técnica Superior do Núcleo de Apoio à Gestão e Secretariado da ESEULisboa, com a seguinte ordem de 

trabalhos: -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

1. Análise das candidaturas apresentadas pelas/os candidatas/os, designadamente quanto à verificação 

dos requisitos exigidos para o concurso e apresentação dos documentos essenciais à admissão. –-- 

2. Elaboração da Lista Provisória de Candidatas/os Admitidos/as e Excluídos/as. ----------------------------- 

3. Atribuição do método de seleção aos/às candidatos/às admitidos/as – Prova de conhecimentos; ------ 

4. Definição da data de prova de conhecimentos. ----------------------------------------------------------------------- 

Ponto 1: O júri deliberou reforçar que não serão admitidas/os a concurso, as/os candidatas/os que não 

apresentem os documentos exigidos, ou os apresentem de forma incompleta e/ou ilegível. ------------------ 

Terminado o prazo de submissão de candidaturas, o júri procedeu à análise das candidaturas (2 no total), 

verificou o júri que: ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

• A totalidade das candidaturas encontram-se devidamente formalizadas, de acordo com os requisitos 

e documentos exigidos; ---------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Ponto 2: Foi elaborada a lista de candidatas/os admitidas/os e excluídas/os, a qual é anexa e faz parte 

integrante desta Ata (Anexo I). -------------------------------------------------------------------------------------------------- 

O júri deliberou ainda que, os/as candidatos/as serão notificados da lista de candidatos/as admitidos/as 

através da plataforma de recrutamento da ESEULisboa ((https://recrutamento.enfermagem.ulisboa.pt/ ) e 

a mesma será publicada nos polos da ESEULisboa. --------------------------------------------------------------------- 

Ponto 3: O júri verificou que será aplicado o método de seleção de prova de conhecimentos a todos/as 

os/as candidatos/as ao concurso. ----------------------------------------------------------------------------------------------  

Ponto 4: Relativamente à calendarização do primeiro método de seleção, deliberou o júri a marcação da 

prova de conhecimentos para dia 6 de julho às 11h00, no Edifício Calouste Gulbenkian, na Avenida 

Professor Egas Moniz, 1600-190 Lisboa. ------------------------------------------------------------------------------------ 

https://recrutamento.enfermagem.ulisboa.pt/
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Nada mais havendo a tratar, foi a sessão encerrada pelas onze horas, lavrando-se a presente ata que 

depois de lida e aprovada por todos os membros do júri vai pelos mesmos ser assinada. --------------------- 

 

Os membros do júri, 

 

 

Presidente 

Dra. Maria Argentina Amiano Marques  

 

 

1.ª Vogal efetiva 

Dra. Maria Cristina da Costa Bernardo  

 

 

2.ª vogal efetiva, 

Dra. Maria de Fátima Rosa da Silva 

 


